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1.Наименование дисциплины: 

 «Социальное обеспечение».   
 

2.Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их 

достижения и планируемых результатов обучения по дисциплине 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

(умения и знания) 

соотнесенные с 

индикаторами достижения 

компетенции 

ПКП-2 Способность 

решать 

оперативные и 

стратегические 

задачи 

государственного 

и 

муниципального 

управления 

1.Разрабатывает и 

оценивает 

эффективность и 

результативность 

решения оперативных 

и стратегических 

задач 

государственного и 

муниципального 

управления.  

Знать: основные 

методические и справочные 

материалы по вопросам 

социального обеспечения 

населения для должностных 

лиц государственной 

гражданской и 

муниципальной службы 

Российской Федерации, 

лиц, замещающих 

государственные должности 

Российской Федерации; 

ключевые источники норм 

права для разработки 

методических и справочных 

материалов по вопросам 

деятельности лиц, на 

должностях 

государственной 

гражданской и 

муниципальной службы 

Российской Федерации, лиц 

в области социального 

обеспечения населения; 

Уметь: использовать и 

применять методики и 

нормативы в своей 

деятельности  в качестве 

работника органов 

государственного 

обеспечения населения; 

самостоятельно определять 

пробелы и недоработки 

методических и справочных 

материалов; 

 

  2.Выражает и Знать: основные методы 
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обосновывает свою 

позицию по 

вопросам, 

касающимся оценки 

современныхусловий 

государственного и 

муниципального 

управления, 

причинам 

имеющихся проблем 

и способам их 

разрешения. 

количественного и 

качественного анализа при 

оценке состояния 

экономической, социальной, 

политической среды, 

деятельности органов 

государственной власти РФ 

в сфере социального 

обеспечения; источники 

сбора, обработки  и анализа 

информации, необходимой 

для расчета основных 

показателей экономической, 

социальной, политической 

среды, деятельности 

органов государственной 

власти Российской 

Федерации в сфере 

социального обеспечения; 

Уметь: с помощью методик 

дать оценки качественного 

и количественного 

состояния экономической, 

социальной, политической 

среды, деятельности 

органов государственной 

власти РФ в сфере 

социального обеспечения; 

рассчитывать показатели, 

достоверно и обоснованно, 

характеризующие основные 

параметры состояния 

экономической, социальной, 

политической среды, 

деятельности органов 

государственной власти 

Российской Федерации в 

сфере социального 

обеспечения 

 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Социальное обеспечение» является дисциплиной цикла 

профиля (элективного) и входит в модуль 3«Государственное Управление 

социальной сферой» направления подготовки38.03.04 - Государственное и 

муниципальное управление. 
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4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и в 

академических часах с выделением объема аудиторной (лекции, 

семинары) и самостоятельной работы обучающихся  

 

 
Вид учебной работы по дисциплине Всего 

(в з/е и часах) 

Семестр 

6 (в часах) 

 

Общая трудоемкость дисциплины 3/108 3/108 
Контактная работа- 
Аудиторные занятия 

50 50 

Лекции 16 16 

Семинары, практические занятия 34 34 

Самостоятельная работа 58 58 
Вид текущего контроля Контрольная 

работа 
Контрольная 

работа 
Вид промежуточной аттестации зачет зачет 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам 

(разделам) дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) 

и видов учебных занятий  

 

5.1. Содержание дисциплины 

Тема 1. Понятие, функции, система социального обеспечения 

Российской Федерации 

Право человека на социальное обеспечение и роль государства в его 

реализации. Социальный риск. Функции социального обеспечения. Виды 

социального обеспечения. Система органов социального обеспечения и их 

задачи. Понятие, значение, виды, субъектов обязательного социального 

страхования.  

Тема 2. Нормативно-правовая база социального обеспечения  

Понятие источников права социального обеспечения. Классификация 

источников. Международные правовые акты и международные договоры как 

источники права социального обеспечения. Конституция Российской 

Федерации как основной источник права социального обеспечения. Законы 

(кодифицированные, федеральные, субъектов Российской Федерации) и их 

http://mediku.com.ua/doklad-o-sostoyanii-i-ob-ohrane-okrujayushej-sredi-rossijskoj.html
http://mediku.com.ua/razdeli-nomera-stranic-razdel-1.html
http://mediku.com.ua/razdeli-nomera-stranic-razdel-1.html
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краткая характеристика. Роль, значение Указов Президента РФ, 

Постановлений Правительства РФ как источников права социального 

обеспечения. Роль ведомственных и иных нормативных правовых актов в 

регулировании отношений по социальному обеспечению. Роль судебной 

практики в регулировании отношений по социальному обеспечению. 

Тема 3. Общая характеристика системы пенсионного обеспечения 

Российской Федерации 

Система и принципы современного пенсионного обеспечения. 

Становление современной модели пенсионного обеспечения. Понятие 

обязательного пенсионного страхования.  

Перспективы развития пенсионного обеспечения. Стратегия 

долгосрочного развития пенсионной системы Российской Федерации. 

Понятие страхового (трудового) стажа, различные подходы к его 

классификации. Исчисление общего страхового (трудового) стажа: 

включаемые периоды, общие правила исчисления. Особенности исчисления 

специального страхового стажа. Порядок подтверждения страхового стажа. 

Тема 4. Трудовые пенсии. Страховые и накопительная пенсии. 

Понятие, значение, виды трудовых пенсий. Финансовое обеспечение 

выплаты трудовых пенсий (частей трудовой пенсии по старости). Трудовые 

пенсии по старости. Понятие трудовой пенсии по инвалидности. Понятие 

трудовой пенсии по случаю потери кормильца.  Методика исчисления 

размеров трудовых пенсий. Виды, условия назначения и размеры страховых 

пенсий. Сохранение пенсионных прав в рамках реализации Стратегии 

долгосрочного развития пенсионной системы Российской Федерации. 

Пенсионные накопления. Государственная поддержка формирования 

пенсионных накоплений. Инвестирование пенсионных накоплений. 

Финансирование выплат за счет средств пенсионных накоплений. 

Условия назначения и размеры накопительной пенсии. 

Тема 5. Дополнительное материальное обеспечение отдельных 

категорий граждан 
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Дополнительное ежемесячное материальное обеспечение граждан 

Российской Федерации за выдающиеся достижения и особые заслуги перед 

Российской Федерацией. Условия назначения. Сроки, на которые 

устанавливается ежемесячное материальное обеспечение. Размеры 

ежемесячного материального обеспечения граждан. Дополнительное 

ежемесячное пожизненное материальное обеспечение при выходе на 

трудовую пенсию для работников, непосредственно участвовавших в 

определенных видах деятельности организаций федерального органа 

исполнительной власти, в ведении которого находятся разработка, 

производство и ликвидация ядерных зарядов и ядерных боеприпасов. 

Ежемесячная доплата к трудовой пенсии членам Совета Федерации и 

депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской 

Федерации. Пожизненное материальное обеспечение судей. 

Тема 6. Государственные пособия 

Понятие, виды и общая характеристика государственных пособий. 

Пособия по безработице. Пособия по временной нетрудоспособности. 

Пособия гражданам, имеющим детей: общая характеристика; пособие по 

беременности и родам, единовременное пособие при рождении 

(усыновлении) ребенка; единовременное пособие при передаче ребенка на 

воспитание в семью; пособие по уходу за ребенком и др. Круг лиц, имеющих 

право на данные пособия, размер, сроки назначения. Ежемесячное пособие 

на ребенка: финансирование; размеры пособий; срок назначения и 

продолжительность выплаты. Социальное пособие на погребение: порядок 

обращения, размер, правила назначения и выплаты. Иные государственные 

пособия. 

 

5.2 Учебно-тематический план 

№ 

п/ 

п 

Наименование тем 

(разделов) 

дисциплины 

Трудоемкость в часах Формы 

текущего 

контроля 
Всего  

Контактная работа- 

Аудиторная работа 

Самостояте

льная 
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Общая, 

в т.ч.: 
Лекции 

Семинары, 

практическ

ие занятия 

работа успеваемост

и 

1.  
 

Тема 1. Понятие, 

функции, система 

социального 

обеспечения 

Российской 

Федерации 

 

18 8 2 6 10 

Опрос, 

выполнение 

тестовых 

заданий, 

выполнение 

практикоориет

ированных 

заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

2.  

Тема 2. 

Нормативно-

правовая база 

социального 

обеспечения  

 

18 8 2 6 10 

Опрос, 

выполнение 

тестовых 

заданий, 

выполнение 

практикоориет

ированных 

заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

3.  

Тема 3. Общая 

характеристика 

системы 

пенсионного 

обеспечения 

Российской 

Федерации 

 

18 8 2 6 10 

Опрос, 

выполнение 

тестовых 

заданий, 

выполнение 

практикоориет

ированных 

заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

4.  

Тема 4. Трудовые 

пенсии. Страховые 

и накопительная 

пенсии. 

 

18 8 2 6 10 

Опрос, 

выполнение 

тестовых 

заданий, 

выполнение 

практикоориет

ированных 

заданий, 

http://mediku.com.ua/doklad-o-sostoyanii-i-ob-ohrane-okrujayushej-sredi-rossijskoj.html
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проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

5.  

Тема 5. 

Дополнительное 

материальное 

обеспечение 

отдельных 

категорий граждан 

 

22 12 6 6 10 

Опрос, 

выполнение 

тестовых 

заданий, 

выполнение 

практикоориет

ированных 

заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

6.  

Тема 6. 

Государственные 

пособия 

 

14 6 2 4 8 

Опрос, 

выполнение 

тестовых 

заданий, 

выполнение 

практикоориет

ированных 

заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

 
В целом по 

дисциплине 
108 50 16 34 58 

Согласно 

учебному 

плану: 

Контрольная 

работа 

 Итого в % 100 52 18 33 44  

 

5.3. Содержание семинаров, практических занятий 

Наименование 

тем (разделов) 

дисциплины 

Перечень вопросов для обсуждения на 

семинарах, практических занятиях, 

рекомендуемые источники из разделов 8,9 

(указывается раздел и порядковый номер 

источника) 

Формы 

проведениязан

ятий 

Тема 1. Социальное 

обеспечение в 

системе 

социальной 

защиты, его 

1. Право  человека  на  социальное  

обеспечение  и  роль  государства  в  его  

реализации.   

2. Социальный  риск.   

3. Функции  социального  обеспечения.   

Опрос, 

выполнение 

тестовых заданий, 

выполнение 

практикоориетиро

ванных заданий, 

http://mediku.com.ua/razdeli-nomera-stranic-razdel-1.html
http://mediku.com.ua/razdeli-nomera-stranic-razdel-1.html
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основные модели  4. Виды  социального  обеспечения.   

  

 

Рекомендуемые  источники: 

8: (1,2,3,4,5,6,7,8) 

9 (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10)  

 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

Тема 2. Пенсионная 

система 

1.Понятие источников права социального 

обеспечения.  

2.Классификация источников.  

3.Международные правовые акты и 

международные договоры как источники права 

социального обеспечения.  

4.Конституция Российской Федерации как 

основной источник права социального 

обеспечения. 

5. Законы (кодифицированные, федеральные, 

субъектов Российской Федерации) и их 

краткая характеристика. 

 

Рекомендуемые  источники: 

8: (1,2,3,4,5,6,7,8) 

9 (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10)  

 

Опрос, 

выполнение 

тестовых заданий, 

выполнение 

практикоориетиро

ванных заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

Тема 3. Социально 

е обеспечение 

граждан при 

временной  

нетрудоспособност

и в результате 

общего  

заболевания    

1.Система и принципы современного 

пенсионного обеспечения.  

2.Становление современной модели 

пенсионного обеспечения.  

3.Понятие обязательного пенсионного 

страхования.  

4.Перспективы развития пенсионного 

обеспечения.  

5.Стратегия долгосрочного развития 

пенсионной системы Российской Федерации. 

6.Понятие страхового (трудового) стажа, 

различные подходы к его классификации. 

7.Исчисление общего страхового (трудового) 

стажа: включаемые периоды, общие правила 

исчисления.  

 

Рекомендуемые  источники:  

8: (1,2,3,4,5,6,7,8) 

9 (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10)  

 

Опрос, 

выполнение 

тестовых заданий, 

выполнение 

практикоориетиро

ванных заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

Тема 4. 

Финансовые 

аспекты 

социальной 

поддержки семей, 

имеющих детей 

1.Понятие, значение, виды трудовых пенсий. 

2.Финансовое обеспечение выплаты трудовых 

пенсий (частей трудовой пенсии по старости). 

3.Трудовые пенсии по старости.  

4.Понятие трудовой пенсии по инвалидности. 

5.Понятие трудовой пенсии по случаю потери 

кормильца.   

6.Методика исчисления размеров трудовых 

Опрос, 

выполнение 

тестовых заданий, 

выполнение 

практикоориетиро

ванных заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 
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пенсий.  

7.Виды, условия назначения и размеры 

страховых пенсий.  

8.Сохранение пенсионных прав в рамках 

реализации Стратегии долгосрочного развития 

пенсионной системы Российской Федерации. 

Пенсионные накопления.  

9.Государственная поддержка формирования 

пенсионных накоплений. 

 

 

Рекомендуемые  источники: 

8: (1,2,3,4,5,6,7,8) 

9 (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10)  

 

презентаций 

Тема 5. Финансово 

е обеспечение 

государственных 

гарантий 

предоставления 

бесплатной 

медицинской 

помощи 

1.Дополнительное ежемесячное материальное 

обеспечение граждан Российской Федерации 

за выдающиеся достижения и особые заслуги 

перед Российской Федерацией.  

2.Условия назначения.  

3.Сроки, на которые устанавливается 

ежемесячное материальное обеспечение. 

4.Размеры ежемесячного материального 

обеспечения граждан.  

5.Дополнительное ежемесячное пожизненное 

материальное обеспечение при выходе на 

трудовую пенсию для работников, 

непосредственно участвовавших в 

определенных видах деятельности 

организаций федерального органа 

исполнительной власти, в ведении которого 

находятся разработка, производство и 

ликвидация ядерных зарядов и ядерных 

боеприпасов. 

 

Рекомендуемые  источники:  

8: (1,2,3,4,5,6,7,8) 

9 (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10)  

 

Опрос, 

выполнение 

тестовых заданий, 

выполнение 

практикоориетиро

ванных заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 

Тема 6. Социально 

е обеспечение 

граждан, 

пострадавших от 

несчастных случаев 

на производстве и 

профзаболеваний 

1.Понятие, виды и общая характеристика 

государственных пособий.  

2.Пособия по безработице.  

3.Пособия по временной нетрудоспособности. 

4.Пособия гражданам, имеющим детей: общая 

характеристика; пособие по беременности и 

родам, единовременное пособие при рождении 

(усыновлении) ребенка; единовременное 

пособие при передаче ребенка на воспитание в 

семью; пособие по уходу за ребенком и др. 

5.Круг лиц, имеющих право на данные 

пособия, размер, сроки назначения.   

 

Опрос, 

выполнение 

тестовых заданий, 

выполнение 

практикоориетиро

ванных заданий, 

проблемная 

дискуссия, 

подготовка 

презентаций 
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Рекомендуемые  источники:  

8: (1,2,3,4,5,6,7,8) 

9 (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10)  

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине. 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 

Наименование тем 

(разделов) дисциплины 

Перечень вопросов, 

отводимых на 

самостоятельное освоение 

Формы внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

Тема 1. Социальное 

обеспечение в системе 

социальной защиты, его 

основные модели  

1.Система  органов  

социального  обеспечения  и  их  

задачи 

- изучение 

основной и 

дополнительной 

литературы; 

- работа с  

ресурсами Интернет-

репозитория; 

- подготовка 

презентаций по теме 

Тема 2. Пенсионная 

система 

1.Роль, значение Указов 

Президента РФ, Постановлений 

Правительства РФ как 

источников права социального 

обеспечения.  

2.Роль ведомственных и иных 

нормативных правовых актов в 

регулировании отношений по 

социальному обеспечению. 

3.Роль судебной практики в 

регулировании отношений по 

социальному обеспечению. 

 

- изучение 

основной и 

дополнительной 

литературы; 

- работа с  

ресурсами Интернет-

репозитория; 

- подготовка 

презентаций по теме 

Тема 3. Социально е 

обеспечение граждан при 

временной  

нетрудоспособности в 

результате общего  

заболевания    

1.Особенности исчисления 

специального страхового стажа.  

2.Порядок подтверждения 

страхового стажа. 

- изучение 

основной и 

дополнительной 

литературы; 

- работа с  

ресурсами Интернет-

репозитория; 

- подготовка 

презентаций по теме 

Тема 4. Финансовые 

аспекты социальной 

поддержки семей, 

имеющих детей 

1.Инвестирование пенсионных 

накоплений.  

2.Финансирование выплат за 

счет средств пенсионных 

накоплений. 

3.Условия назначения и 

- изучение 

основной и 

дополнительной 

литературы; 

- работа с  

ресурсами Интернет-
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размеры накопительной пенсии. 

 

репозитория; 

- подготовка 

презентаций по теме 

Тема 5. Финансово е 

обеспечение 

государственных гарантий 

предоставления бесплатной 

медицинской помощи 

1.Ежемесячная доплата к 

трудовой пенсии членам Совета 

Федерации и депутатам 

Государственной Думы 

Федерального Собрания 

Российской Федерации. 

2.Пожизненное материальное 

обеспечение судей. 

 

- изучение 

основной и 

дополнительной 

литературы; 

- работа с  

ресурсами Интернет-

репозитория; 

- подготовка 

презентаций по теме 

Тема 6. Социально е 

обеспечение граждан, 

пострадавших от 

несчастных случаев на 

производстве и 

профзаболеваний 

1. Ежемесячное пособие на 

ребенка: финансирование; 

размеры пособий; срок 

назначения и 

продолжительность выплаты 

- изучение 

основной и 

дополнительной 

литературы; 

- работа с  

ресурсами Интернет-

репозитория; 

- подготовка 

презентаций по теме 

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему 

контролю  

 

Примерный перечень вопросов для проведения опроса, проблемной 

дискуссии, подготовки презентаций 

1.Право  человека  на  социальное  обеспечение  и  роль  государства  в  его  

реализации.   

2.Социальный  риск.   

3.Функции  социального  обеспечения.   

4.Виды  социального  обеспечения.   

5.Понятие источников права социального обеспечения.  

6.Классификация источников.  

7.Международные правовые акты и международные договоры как источники 

права социального обеспечения.  

http://mediku.com.ua/razdeli-nomera-stranic-razdel-1.html
http://mediku.com.ua/razdeli-nomera-stranic-razdel-1.html
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8.Конституция Российской Федерации как основной источник права 

социального обеспечения. 

9. Законы (кодифицированные, федеральные, субъектов Российской 

Федерации) и их краткая характеристика. 

10.Система и принципы современного пенсионного обеспечения.  

11.Становление современной модели пенсионного обеспечения.  

12.Понятие обязательного пенсионного страхования.  

13.Перспективы развития пенсионного обеспечения.  

14.Стратегия долгосрочного развития пенсионной системы Российской 

Федерации. 

15.Понятие страхового (трудового) стажа, различные подходы к его 

классификации.  

 

 

Примерные практико-ориентированные задания 

Задание 1.  

Михайлова  в  течение  9  лет  работала  терапевтом  в  

государственном  учреждении  здравоохранения,  из  них  4  года  -  на  

Крайнем  Севере;  4  года  занималась  воспитанием  детей;  8  лет  жила  за  

границей  по  месту  командировки  мужа  по  линии  министерства  

иностранных  дел.  Определить  ее  страховой  стаж.   

 

Задание 2.  

Какими  документами  можно  подтвердить  периоды  страхового  

(пенсионного)  стажа:   

• работы  у  индивидуального  предпринимателя;   

• работы  по  гражданско-правовым  договорам;   
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• периоды  безработицы;   

• периоды  ухода  за  ребенком;   

• периоды  ухода  за  инвалидом  1  группы?   

  Как подтверждается  факт  работы  по  трудовому  

договору,  если  все  документы  о  трудовой  деятельности  утрачены?   

Примерный перечень тестовых заданий  

Укажите правильные ответы. 

1. Что не включается при установлении пенсии за выслугу лет: 

А) военная служба 

Б) служба в органах внутренних дел 

В) служба в Государственной противопожарной службе 

Г) воспитание детей 

2. Размер накопительной пенсии определяется по формуле: 

А) НП=ПК/Е+Б 

Б) НП=П/СПКК+∑НПi/K/КН 

В) НП=ИПК*СПК 

Г) НП=ПН/Т 

3. По какой формуле исчисляется размер страховой пенсии по 

старости? 

а. СПст = ИПК * КвСП 

б. СПст = ИПК - КвСП 

в. СПст = ИПК * СПК 

г. СПст = ИПК + СПК 

4.  Право на государственную пенсию имеют нетрудоспособные члены 

семей: 

а. лиц, проходивших военную службу (по призыву или по 

контракту) 

б. граждан из числа космонавтов 

в. граждан, пострадавших в результате катастрофы на 

Чернобыльской АЭС 
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г. все перечисленные варианты верны 

5. Что не относится к страховой пенсии? 

а. пенсия по старости 

б. по инвалидности 

в. за выслугу лет  

г. по случаю потери кормильца 

 

Примерный перечень вопросов для подготовки контрольной 

работы 

1.Характеристика Беверджской модели социального обеспечения.  

2. Организация социального страхования в Российской Федерации.  

 3. Организация социальной помощи в Российской Федерации. 

 4. Принципы социального обслуживания и механизм его 

финансирования.  5. Финансовое обеспечение государственной программы 

Российской Федерации «Социальная поддержка граждан», целевые 

индикаторы.  

6. Использование информационных технологий в социальном 

обеспечении. 7.Значение единой государственной информационной системы 

социального обеспечения (ЕГИССО).  

8. Понятия пенсии, пенсионной системы, пенсионного обеспечения, его 

уровни и финансовые модели. 

 9. Основные тенденции развития пенсионных систем разных стран.  

 10. Пенсионная система в Российской Федерации, общая 

характеристика ее элементов.   

11.  Стратегия развития пенсионной системы Российской Федерации. 

 12. Формирование пенсионных прав по обязательному пенсионному 

страхованию.  

 13. Порядок расчета страховой пенсии.   

14. Формирование пенсионных накоплений в ОПС. Варианты 

управления пенсионными накоплениями.   
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15. Программа софинансирования накопительной пенсии.   

16. Виды выплат за счет пенсионных накоплений.  

17. Перспективы развития накопительного компонента пенсионной 

системы. 18. Государственное пенсионное обеспечение: виды пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, механизм финансирования.  

19. Особенности пенсионного обеспечения государственных и 

муниципальных служащих.   

20. Федеральные и региональные социальные доплаты неработающим 

пенсионерам: порядок определения, механизм финансирования.   

21. Негосударственное пенсионное обеспечение 

 22.  Досрочное пенсионное обеспечение.  

23. Стимулирование индивидуальных пенсионных накоплений граждан 

в России.   

24. Организационно-правовые формы социальной защиты на случай 

временной нетрудоспособности.  

25. Особенности организации социального страхования на случай 

временной нетрудоспособности в разных странах мира. 

Практические задания по контрольной работе 

Вариант 1.  

1. Роль  социального  обеспечения  в  решении  проблемы  

бедности. 

2. Условия  назначения  трудовых  пенсий  по  случаю  потери  

кормильца. 

3. Задача  

  В  семье  Скворцовых  четыре  человека:  муж  –  1952  

года  рождения  (пенсионер,  индивидуальный  предприниматель);  жена  

1956  года  рождения  (пенсионерка,  работает  в  государственном  

учреждении);  сын  1976  года  рождения  (член  крестьянского  

(фермерского)  хозяйств);  дочь  1983  года  рождения  (дизайнер-

фрилансер).  Являются  ли  они  застрахованными  лицами  в  системе  
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обязательного  пенсионного  страхования?  Формируются  ли  в  отношении  

этих  лиц  пенсионные  накопления  и  в  каком  объеме  страховых  

взносов?   

 

Вариант 2. 

Государственное  управление  социальным  обеспечением  в  РФ 

1. Условия  назначения  трудовых  пенсий  по  старости 

2. Задача   

  Гр.  Смирнов  обратился  к  юрисконсульту,  он  

подозревает,  что  его  работодатель  (ООО  «Туман»)  не  исполняет  

основные  обязанности  страхователя:  не  подает  индивидуальные  

сведения  о  работнике,  не  перечисляет  страховые  взносы  в  Пенсионный  

фонд  РФ.  Какой  ответ  должен  дать  юрисконсульт?   

 

Вариант 3. 

1. Социально-экономическая  защита  семьи,  материнства  и  

детства  в  социальном  обеспечении  России 

2. Условия  назначения  трудовых  пенсий  по  инвалидности.   

3. Задача   

  На  крупном  предприятии  города  была  организована  

встреча  работников  с  агентом  одного  из  негосударственныхпенсионных  

фондов  (НПФ),  коллективом  был  задан  ряд  вопросов:   

-  В  чьей  собственности  будут  находиться  пенсионные  накопления  

после  заключения  договора  негосударственного  пенсионного  

обеспечения? 

-  По  достижении  пенсионного  возраста  будет  ли  вся  сумма  

пенсионных  накоплений  выплачена  единовременно? 

-  Можно  ли  выбрать  другой  НПФ  или  «вернуться»  обратно  в  

Пенсионный  фонд  РФ? 

-  Какова  роль  и  значение  деятельности  НПФ,  насколько  выгодно  

https://elibrary.ru/item.asp?id=15829628
https://elibrary.ru/item.asp?id=12997858
https://elibrary.ru/item.asp?id=12997858
http://mediku.com.ua/elizaveta-nikolaevna-vodovozova-istoriya-odnogo-detstva.html
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гражданину  заключение  договора  с  НПФ,  может  быть  лучше  

отказаться  от  формирования  пенсионных  накоплений  или  передать  их  

под  управление  Государственной  (частной)  управляющей  компании)? 

Руководитель  предприятия  поинтересовался,  какие  возможности  

существуют  для  взаимодействия  его  организации  и  негосударственного  

пенсионного  фонда  с  целью  мотивации  работников  и  формирования  

им  дополнительной  пенсии? 

Дайте  ответ  на  поставленные  вопросы. 

 

 

7.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

 

 Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов достижения и 

планируемых результатов обучения по дисциплине содержится в разделе 2 

«Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы 

(перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и 

планируемых результатов обучения по дисциплине». 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки индикаторов достижения компетенций, умений и знаний 

Примерный перечень вопросов для подготовки к зачету 

1. Социальное  обеспечение  в  Российской  Федерации:  понятие,  

функции,  субъекты,  формы  и  финансирование.   

2. Обязательное  социальное  страхование:  понятие,  виды,  

субъекты,  страховые  взносы. 

3. Социальное  обеспечение:  понятие, система, субъекты 

4. Страховой  (трудовой)  стаж:  понятие,  значение,  виды 

5. Понятие,  значение  и  исчисление  общего  страхового  стажа. 
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6. Понятие,  значение  и  исчисление  специального  страхового  

стажа. 

7. Доказательства  страхового  стажа. 

8. Индивидуальный  (персонифицированный)  учет  граждан  в  

системе  пенсионного  страхования. 

9. понятие,  значение  и  система  современного  пенсионного  

обеспечения  в  Российской  Федерации.  Стратегия  долгосрочного  развития  

пенсионной  системы  Российской  Федерации. 

10. Условия  назначения  трудовых  пенсий  по  старости 

11. Условия  назначения  трудовых  пенсий  по  инвалидности.   

12. Условия  назначения  трудовых  пенсий  по  случаю  потери  

кормильца. 

13. Общая  характеристика  методики  исчисления  трудовых  

пенсий. 

14. Дополнительное  материальное  обеспечение  граждан,  имеющих  

особые  заслуги  перед  государством. 

15. Условия  назначения  и  размеры  социальных  пенсий,  а  также  

пенсий  по  инвалидности  участникам  ВОВ  и  жителям  блокадного  

Ленинграда.   

16. Условия  назначения  и  размеры  пенсии  за  выслугу  лет  

федеральным  государственным  гражданским  служащим  и  

государственным  гражданским  служащим.   

17. Условия  назначения  и  размеры  пенсии  за  выслугу  лет  

военнослужащим  (лицам  к  ним  приравненным).   

18. Условия  назначения,  виды  и  размеры  пенсии  по  

инвалидности  военнослужащим  (лицам  к  ним  приравненным).   

19. Условия  назначения,  виды  и  размеры  пенсии  по  случаю  

потери  кормильца  членам  семей  военнослужащих  (лиц  к  ним  

приравненных).   
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20. Условия  назначения,  виды  и  размеры  пенсии  по  

государственному  пенсионному  обеспечению  гражданам,  пострадавшим  в  

результате  радиационных  или  техногенных  катастроф.   

21. Условия  назначения,  виды  и  размеры  пенсий  по  

государственному  пенсионному  обеспечению  гражданам  из  числа  

космонавтов  и  членам  их  семей.   

22. Условия  назначения  и  размеры  пенсий  по  государственному  

пенсионному  обеспечению  гражданам  из  числа  работников  летно-

испытательного  состава.   

23. Процедуры  назначения  и  выплаты  пенсий.   

24. Пособие  по  безработице.   

25. Пособие  по  временной  нетрудоспособности.   

26. Пособия  гражданам,  имеющим  детей:  понятие,  значение,  

виды.   

27. Пособие  по  беременности  и  родам.   

28. Пособие  по  уходу  за  ребенком.   

29. Понятие,  виды,  значение  компенсационных  выплат.  

Ежемесячные  денежные  выплаты  по  законодательству  о  социальной  

защите  отдельных  категорий  граждан.   

30. Страховое  возмещение  лицам,  пострадавшим  от  несчастных  

случаев  на  производстве  и  профессиональных  заболеваний.   

31. Государственная  социальная  помощь  в  Российской  Федерации  

и  РСО-Алания.   

32. Обязательное  медицинское  страхование  в  Российской  

Федерации.   

33. Медицинская  помощь  как  вид  социального  обеспечения.   

34. Санаторно-курортное  лечение.   

35. Социальное  обслуживание  населения  в  Российской  

Федерации:  понятие,  принципы,  значение,  формы.   

http://mediku.com.ua/metodicheskie-rekomendacii-po-podgotovke-bortprovodnikov-v-auc.html
http://mediku.com.ua/uchebnoe-posobie-dopusheno-gosudarstvennim-komitetom-rossijsko.html
http://mediku.com.ua/uchebnoe-posobie-dopusheno-gosudarstvennim-komitetom-rossijsko.html
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36. Материнский  (семейный)  капитал:  понятие,  правовая  природа,  

размер,  назначение  и  выплата.   

 

Примеры оценочных средств для проверки индикаторов 

достижения компетенций, формируемых дисциплиной 

Наимено

вание 

компетен

ции 

Наименован

ие 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

(умения и знания), 

соотнесенные с 

индикаторами достижения 

компетенции 

Типовые контрольные 

задания 

Способно

сть 

решать 

оперативн

ые и 

стратегич

еские 

задачи 

государст

венного и 

муниципа

льного 

управлен

ия 

(ПКП-2) 

1.Разрабатыва

ет и 

оценивает 

эффективност

ь и 

результативно

сть решения 

оперативных 

и 

стратегически

х задач 

государственн

ого и 

муниципальн

ого 

управления. 

Знать: основные 

методические и справочные 

материалы по вопросам 

социального обеспечения 

населения для должностных 

лиц государственной 

гражданской и 

муниципальной службы 

Российской Федерации, 

лиц, замещающих 

государственные должности 

Российской Федерации; 

ключевые источники норм 

права для разработки 

методических и справочных 

материалов по вопросам 

деятельности лиц, на 

должностях 

государственной 

гражданской и 

муниципальной службы 

Российской Федерации, лиц 

в области социального 

обеспечения населения; 

Уметь: использовать и 

применять методики и 

нормативы в своей 

деятельности в качестве 

работника органов 

государственного 

обеспечения населения; 

самостоятельно определять 

пробелы и недоработки 

методических и справочных 

Вопросы  

1.Задачи социальных 

обеспечения 

2.Источники формирования 

средств на социальное 

обеспечение граждан 

Тестовое задание: 

1.Источники поступлений 

денежных средств в 

бюджеты фондов 

конкретных видов 

обязательного социального 

страхования: 

а) страховые взносы;  

б) денежные средства, 

возмещаемые страховщикам 

в результате регрессных 

требований к ответственным 

за причинение вреда 

застрахованным лицам;  

в) доходы от 

размещения временно 

свободных денежных 

средств обязательного 

социального страхования;  

г) бюджетные 

трансферты в случаях, 

предусмотренных 

законодательством 

Российской Федерации. 

2. К обязательным видам 

относится страхование ... 

а) страхование 

гражданской 

ответственности владельцев 
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материалов; 

 

средств водного транспорта; 

б) имущества 

государственных 

предприятий; 

в) домашних 

экзотических животных; 

г) социальное; 

д) пенсионное. 

 

2.Выражает 

и 

обосновывае

т свою 

позицию по 

вопросам, 

касающимся 

оценки 

современных 

условий 

государствен

ного и 

муниципаль

ного 

управления, 

причинам 

имеющихся 

проблем и 

способам их 

разрешения. 

Знать: основные методы 

количественного и 

качественного анализа при 

оценке состояния 

экономической, 

социальной, политической 

среды, деятельности 

органов государственной 

власти РФ в сфере 

социального обеспечения; 

источники сбора, обработки 

и анализа информации, 

необходимой для расчета 

основных показателей 

экономической, 

социальной, политической 

среды, деятельности 

органов государственной 

власти Российской 

Федерациив сфере 

социального обеспечения; 

Уметь: с помощью методик 

дать оценки качественного 

и количественного 

состояния экономической, 

социальной, политической 

среды, деятельности 

органов государственной 

власти РФ в сфере 

социального обеспечения; 

рассчитывать показатели, 

достоверно и обоснованно, 

характеризующие основные 

параметры состояния 

экономической, 

социальной, политической 

Вопросы  

1.Органы, участвующие в 

организации системы 

социального обеспечения 

2.Зарубежный опыт 

социального обеспечения 

Тестовое задание 

1 Обязательный платеж на 

обязательное социальное 

страхование – это … 

а) страховой взнос;  

б) страховой тариф; 

в) страховая выплата. 

2 Ставка страхового взноса, 

установленная на 

конкретный вид 

обязательного социального 

страхования с начисленных 

выплат и иных 

вознаграждений в пользу 

застрахованных лиц – это … 

а) страховая премия; 

б) тариф страхового 

взноса;  

в) страховой взнос. 
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среды, деятельности 

органов государственной 

власти Российской 

Федерации в сфере 

социального обеспечения 

 

8.  Перечень основной и дополнительной учебной 

литературы,необходимой для освоения дисциплины. 

Нормативные правовые акты 

1. Федеральный  закон  от  29.11.2010  №326-ФЗ  «Об  обязательном  

медицинском  страховании  в  Российской  Федерации» (ред. от 

06.12.2021г.) 

2. Федеральный  закон  от  30.04.2008  №56-ФЗ  «О  дополнительных  

страховых  взносах  на  накопительную  часть  трудовой  пенсии  и  

государственной  поддержке  формирования  пенсионных  накоплений»  

(ред. от 30.12.2021Г.) 

3. Федеральный  закон  от  17.07.1999  №178-ФЗ  «О  государственной  

социальной  помощи»  (ред. от 28.01.2022 г.) 

Основнаялитература: 

4.Маркина, Е.В. Финансы: учебник / Е.В. Маркина / под ред. М.Л. 

Васюниной [и др.].— Москва: КноРус, 2021. — 424 с. — ISBN 978-5-406-

03490-3. — URL: https://book.ru/book/936343(дата обращения: 06.06.2022). — 

Режим доступа: Электронно-библиотечная система Book.ru. –  Текст: 

электронный. 

5.Акперов, И. Казначейская система исполнения бюджета в Российской 

Федерации: учебное пособие / И. Акперов, И.А.  Коноплева, С.П. Головач. — 

Москва: КноРус, 2021. — 633 с. — ISBN 978-5-406-02684-7. — URL: 

https://book.ru/book/936269(дата обращения: 06.06.2022). — Режим доступа: 

Электронно-библиотечная система Book.ru. –  Текст: электронный. 

Дополнительная    литература: 

https://book.ru/book/936343
https://book.ru/book/936269


25 
 

6.Никифорова, О. Н. Пенсионное обеспечение в системе социальной защиты 

населения: монография / О.Н. Никифорова. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 

124 с. — (Научная мысль). —ISBN 978-5-16-006758-2. - Текст : электронный. 

- URL: https://znanium.com/catalog/product/1342195  (дата обращения: 

07.06.2022). – Режим доступа: по подписке. 

7.Тихомирова, А.А. Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты: учебник / А.А. Тихомирова, 

А.Ш. Элязян, В.М. Катраева. — Москва: КноРус, 2022. — 206 с. — ISBN 

978-5-406-06179-4. — URL:https://book.ru/book/942384(дата обращения: 

07.06.2022).— Режим доступа: Электронно-библиотечная система Book.ru. –  

Текст: электронный. 

8.Вафин, Э.Я. Пенсионное обеспечение: учебник / Э.Я. Вафин, М.Н. 

Максимова, С.В. Киселев. — Москва: КноРус, 2022. — 533 с. — ISBN 978-5-

406-08476-2. — URL:https://book.ru/book/942516(дата обращения: 07.06.2022). 

— Режим доступа: Электронно-библиотечная система Book.ru. –  Текст: 

электронный. 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

Интернет-ресурсы: 

1. Электронно-библиотечная система BOOK.RU  http://www.book.ru 

2. Электронно-библиотечная система Znanium 

http://www.znanium.com 

3. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека 

ОНЛАЙН» http://biblioclub.ru/ 

4. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://www.biblio-online.ru 

5. Электронная библиотека издательского дома «Гребенников» 

https://grebennikon.ru 

6. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» 

https://e.lanbook.com 

https://znanium.com/catalog/product/1342195
https://book.ru/book/942384
https://book.ru/book/942516
http://www.book.ru/
http://www.znanium.com/
http://biblioclub.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://grebennikon.ru/
https://e.lanbook.com/
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7. Официальный  сайт  Фонда  социального  страхования  

Российской  Федерации  -  http://www.fss.ru 

8. Официальный  сайт  Пенсионного  фонда  Российской  

Федерации  -  http://www.pfrf.ru   

9. Официальный сайт  Федерального  фонда  обязательного  

медицинского  страхования  -  http://www.law.edu.ru   

10. Официальный  сайт  Министерства  здравоохранения  и  

социального  развития  www.minzdravsoc.ru. 

 

 

10.Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

«Социальное обеспечение» 

Методические рекомендации по выполнению различных форм 

самостоятельных домашних заданий 

На самостоятельную работу студентов в рамках дисциплины 

отводится 60 часов учебного времени. Самостоятельная работа, как было 

сказано выше, содержит в себе различные виды и формы работ. В ходе 

изучения дисциплины «Социальное обеспечение» предусмотрены 

следующие обязательные формы:  

- написание контрольной работы; 

-подготовка к зачету. 

Методика изучения дисциплины предусматривает чтение лекций, 

проведение семинарских занятий, выполнение студентами самостоятельной 

внеаудиторной работы, в том числе – контрольной работы. 

Для проверки знаний студентов предусмотрены следующие формы 

контроля 

* устный опрос, 

* подготовка докладов и сообщений по темам; 

* выполнение контрольной работы. 

http://www.fss.ru/
http://www.minzdravsoc.ru/
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Рекомендации по подготовке к лекционным занятиям. 

Для наиболее полного освоения дисциплины студентам необходимо: 

- перед каждой лекцией просматривать рабочую программу 

дисциплины, ее основных вопросов и рекомендуемой литературы. Это 

позволит сэкономить время на записывание основных вопросов темы; 

- к лекциям готовить материал по теме и представлять на занятиях на 

бумажных или электронных носителях (доклады, графики, таблицы); 

- перед очередной лекцией просматривать материалы предыдущих, 

чтобы освоение материала не оставляло пробелов. 

Рекомендации по подготовке к практическим (семинарским) занятиям. 

Студентам следует: 

- приносить рекомендованную преподавателем литературу к 

конкретному занятию; 

- проработать теоретический материал к занятию по 

рекомендованным литературным источникам и лекциям; 

- использовать при подготовке к занятию нормативно-правовые 

документы, научные публикации, информационный материал, 

рекомендуемый преподавателем; 

- перед занятиями задать вопросы по невыясненным в ходе 

самостоятельной подготовки темам или отдельным положениям; 

- в ходе занятия давать четкие и исчерпывающие ответы на вопросы; 

- на занятии демонстрировать понимание обсуждаемых тем и 

вопросов. 

 Студентам, по различным причинам пропустившим занятия, 

необходимо перед очередным занятием отработать пропущенный материал, 

подготовив его самостоятельно.  

Методические рекомендации по выполнению различных форм 

самостоятельных  заданий. 
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Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение 

различного рода занятий, которые ориентированы на более глубокое 

усвоение материала изучаемой дисциплины. По каждой теме учебной 

дисциплины студентам предлагается перечень заданий для самостоятельной 

работы. 

К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются 

следующие требования: задания должны выполняться самостоятельно и 

представляться в установленный срок, а также должны соответствовать 

установленным требованиям по оформлению.  

Студентам следует: 

- руководствоваться графиком самостоятельной работы, 

определенным РПД; 

- выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для 

самостоятельного выполнения, разбирать на занятиях и консультациях 

неясные вопросы; 

- использовать при подготовке нормативные документы Финансового 

университета, в частности, положений по подготовке контрольной работы, 

утверждённых приказом № 611/о от 01 апреля 2014 года; 

- при подготовке к зачету параллельно прорабатывать 

соответствующие теоретические и практические разделы дисциплины, 

фиксируя неясные фрагменты для их обсуждения на плановой консультации. 

Требования к оформлению контрольной работы 

Контрольная работа выполняется на компьютере (гарнитура 

TimesNewRoman, шрифт 14) через 1,5 интервала с полями: верхнее, нижнее - 

2; правое - 3; левое - 1,5. Отступ первой строки абзаца - 1,25. Сноски - 

постраничные. Должна быть нумерация страниц. Таблицы и рисунки 

встраиваются в текст работы. Объем контрольной работы не должен 

превышать 15 страниц текста. Значительное превышение установленного 

объема является недостатком работы и указывает на то, что студент не сумел 

отобрать и переработать необходимый материал. При рассмотрении вопросов  
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можно использовать статистический материал, а также графики и схемы. По 

результатам выполнения каждого задания дать краткие выводы. 

Титульный лист является первой страницей и заполняется по строго 

определенным правилам. 

 В конце  необходимо указать перечень использованной литературы. 

Список использованной литературы составляет одну из частей 

работы, отражающей самостоятельную творческую работу автора, 

позволяет судить о степени фундаментальности данной работы. Общее 

оформление списка использованной литературы для контрольной работы 

аналогично оформлению списка использованной литературы для реферата. 

В тексте обязательны ссылки на литературные источники, лучше всего 

постраничные. К тексту прилагается пронумерованный отдельно 

иллюстративный материал (схемы, диаграммы, рисунки, таблицы и др.), 

оформленный в виде приложений. 

Методические рекомендации по подготовке к проблемной дискуссии 

Цель дискуссии как метода интерактивного метода обучения состоит в 

создании комфортных условий обучения, при которых студент или 

слушатель чувствует свою интеллектуальную состоятельность, свою 

успешность. Именно это делает продуктивным сам процесс обучения, дает 

знания и навыки, создает базу для работы по решению проблем после того, 

как обучение закончится. 

Дискуссия, как один из методов интерактива, представляет собой 

целенаправленное обсуждение определенного конкретного вопроса, которое 

сопровождается обменом идеями, мнениями, мыслями между студентами 

группы. 

Принципы работы на интерактивном занятии в форме дискуссии: 

- каждый участник дискуссии по любому вопросу имеет право на 

собственное мнение. 

- отсутствие  прямой  критике  личности,  критике  может 

подвергнуться только идея. 
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Все, что обсуждается и говорится во время дискуссии – не руководство к 

действию, а информация к размышлению. 

Правила поведения в дискуссии 

­ Я критикую идеи, а не людей 

­ Моя цель не в том, чтобы «победить», а в том, чтобы прийти к 

наилучшему решению 

­ Я побуждаю каждого из участников к тому, чтобы участвовать в 

обсуждении 

Методические рекомендации по подготовке презентации 

Структура презентаций: 

• титульный лист (название учебного заведения, наименование кафедры, 

тема презентации, инициалы и фамилия автора, ученая степень, звание, 

инициалы и фамилия преподавателя, город, год); 

• содержание (перечень заголовков с указанием номеров (диапазона 

номеров) слайдов); 

• содержание слайдов в соответствии с содержанием. 

Обязательные элементы слайдов: заголовок, таблицы, схемы, 

диаграммы, графики. Не допускается создание одних текстовых слайдов (за 

исключением, титульного и содержания). 

Презентации (для проверки) высылаются преподавателю по 

электронной почте. Таким образом, от каждого студента преподаватель 

должен получить 4 файла презентаций. Невыполнение плана 

самостоятельной работы, является основанием для не допуска магистранта к 

зачету. 

 

Критерии оценки: 

3 балла выставляется, если: сформулирована и раскрыта тема доклада, 

информация изложена ясно и кратко, отражены области применения 

темы и изложена стратегия решения проблемы, эффекты, фоны 
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акцентирующие внимание на изложенной информации; 

2 балла выставляется, если: достаточно точная информация, 

сформулирована и раскрыта тема, материал изложен ясно, процесс 

решения практически завершен и отражены области применения темы, 

слайды просты в понимании, использованы некоторые эффекты и фоны. 

1 балл выставляется, если: информация изложена частично, тема 

раскрыта частично, некоторый материал изложен некорректно, процесс 

решения неполный и отражены некоторые области применения темы, 

частичный план для создания красочной презентации. 

Максимальное количество баллов за работу– 3 балла. 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень необходимого программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

11.1 Комплект лицензионного программного обеспечения: 

1) Антивирусная защита KasperskySecurity для виртуальных и 

облачных сред; 

2) Windows, Microsoft Office.  

 

11.2 Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы 

1. Информационно-правовая система «Гарант»:https://www.garant.ru 

2. Электронная энциклопедия: http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki 

3. Большая Российская энциклопедия:https://bigenc.ru/ 

 

11.3 Сертифицированные программные и аппаратные средства 

защиты информации 

Не используются 

https://www.garant.ru/
http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki
https://bigenc.ru/
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12. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий, предусмотренных 

программой бакалавриата, оснащенная оборудованием и техническими 

средствами обучения:  

362002, Республика Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. 

Молодежная, д. 7, аудитория № 39.  

Специализированная мебель:  

Стол одно-тумбовый – 1 шт. 

Стол (двухместный) – 16 шт. 

Стул – 33 шт. 

Доска настенная – 1 шт. 

Шкаф книжный – 2 шт. 

Кафедра – 1 шт. 

Технические средства обучения: 

Компьютер в сборе – 1 шт., 

Мультимедиа-проектор – 1 шт., 

Экран настенный – 1 шт., 

Перечень лицензионного программного обеспечения:  

1) Программы для ЭВМ KasperskySecurity для виртуальных и облачных 

сред; 

2) Продукты компании Microsoft, включая ОС WindowsOffice. 

Учебная аудитория оснащена компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Финансового университета. 

 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся:  

362002, Республика Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. 

Молодежная, д.7, каб. № 72. 

Специализированная мебель:  



33 
 

Стол (учительский) – 1 шт. 

Стол (студенческий) двухместный – 6 шт. 

Стулья – 27 шт. 

Доска меловая – 1 шт. 

Шкаф для документов – 1 шт. 

Технические средства обучения: 

Компьютер в сборе – 10 шт., 

Мультимедиа-проектор – 1 шт., 

Экран настенный – 1 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения:  

1) Программы для ЭВМ KasperskySecurity для виртуальных и облачных 

сред; 

2) Продукты компании Microsoft, включая ОС WindowsOffice. 

 

362002, Республика Северная Осетия-Алания, г. Владикавказ, ул. 

Молодежная, д.7, каб. № 55. Читальный зал.  

Специализированная мебель:  

Столы – 20 шт. 

Стулья – 40 шт. 

Шкаф для книг – 4 шт. 

Стеллажи книжные – 13 шт. 

Стеллажи выставочные – 4 шт. 

Компьютер в сборе – 6 шт. 

Телевизор – 1 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения:  

1) Программы для ЭВМ KasperskySecurity для виртуальных и облачных 

сред; 

2) Продукты компании Microsoft, включая ОС WindowsOffice. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
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обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду Финансового университета. 

 
 

 


